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A produccion de semillas de tu-

bérculos, como el fiame y la malan-
ga, a partir de la fertilizacién in vitro,
se ejecuta en la Biofabrica granmense,
ubicada en la periferia de la ciudad de
Bayamo, en la Carretera Central, via a
Santiago de Cuba.

La transferencia de la tecnologia es
fruto de la actividad investigativa de la
Universidad de Granma e incluye el en-
cadenamiento productivo con el propo-
sito de asegurar los volumenes del
material para fomentar el cultivo de los
demandados alimentos.

El Doctor en Ciencias, Misterbino Bor-
ges Garcia, Profesor Titular de la Alma
Mater e integrante del Centro de Estu-
dios de Biotecnologia Vegetal, dijo que
sus resultados se extienden de forma
gradual y cerrando el ciclo completo en
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Campechuela, Yara, Bartolomé Maso,
Buey Arriba, Guisa, Jiguani, Bayamo y
Cauto Cristo.

“Esta tecnologia permite obtener alre-
dedor de 40 o 50 quintales por hectarea,
por la densidad de poblacién en la siem-
bra con 40 mil plantas en ese espacio.
Es un resultado ambicioso con énfasis
en la calidad de la postura biotecnologi-
ca y saneamiento fisiologico, lo que re-
sulta muy importante.

“Una de las limitantes que habia teni-
do el cultivo es la falta de semilla y
ahora damos respuesta a esta proble-
matica frente a estos alimentos deficita-
rios en el pais, como el fiame blanco.

“Decidimos comenzar por la provin-
cia, demostrarlo y generalizarlo para el
proximo ano en un proyecto nacional, al
que se ha sumado la Organizacion de
Naciones Unidas para la Alimentacion y
la Agricultura en interés de cooperacion
con otros paises del area del Caribe”.

Significo los niveles de eficiencia en la
aplicacion de esta tecnologia al tener el
30 por ciento de gastos y 70 de benefi-
cios con mayor cantidad de semillas,
adaptabilidad al suelo y rendimientos

agricolas en estos tubérculos, en com-
paracion con otros.

Informo6 que ya cuentan con alrede-
dor de 80 mil posturas en la Biofabrica;
se producen otras 40 mil en Jiguani,
igual sucede en Guisa y Bartolomé Maso.

Borges Garcia precisoé que en la Biofa-
brica acometen mejoras en su infraes-
tructura; en dos camaras, de las cuatro
existentes, y espera un incremento sus-
tantivo que tendra un impacto directo
en la poblacién que es, en definitiva, el
objetivo principal: que llegue al plato de
los granmenses.

Ademas, se realizo, en areas aleda-
nas de la institucion, una produccion
cooperada con la creacion de un banco
de semilla basica del tubérculo. Profe-
sores y estudiantes de las distintas
facultades universitarias apoyaron la
tarea.

Los jovenes no creen en mangos bajitos

LA EMPRESA COMERCIALIZADORA'Y
DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
(EMCOMED) GRANMA RECIBIRA LA
DISTINCION JOVENESPOR LA VIDA QUE
OTORGA LA UNION DE JOVENES
COMUNISTAS
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Son jovenes, pero palpitan en ellos los brios de la
Generacion del Centenario, liderada por Fidel Castro.
Aquella prole de vanguardia que revivio las doctrinas
patribéticas y antimperialistas del Apostol. Esta es otra
generacion, igual de comprometida, asilo ratifica el joven
Liusban Linfernal Olivera, manipulador-despachador en
la Empresa Comercializadora y Distribuidora de Medica-
mentos (Emcomed) Granma.

“El compromiso de la juventud se valora de una sola
forma: somos continuidad, hoy nos toca a nosotros”.

DE APRENDIZ A GUIA

Con solo 19 anos, inici6 su vida laboral en la UEB
radicada en Bayamo. Apenas habia sido dado de baja del
Servicio Militar y adentrarse en aquel universo descono-
cido constituy6 un reto.

“Este era un campo que no conocia, aunque me llamaba
la atencion, sobre todo al sentir esa complacencia de ver
la satisfaccion del cliente.

“Cuando llegué, me pusieron un profesor de vasta
experiencia, trabajamos tres meses sin cobrar salario, asi
que nos quedamos los que de verdad teniamos necesidad
e interés de aprender.

“Nos enseflaron coOmo recibir una rastra, procedimien-
tos para contar la mercancia, darle entrada al inventario,
hacer un informe de recepcion, el correcto llenado de la
tarjeta de estiba, como realizar un despacho, recibir ese
despacho en el area de fraccionamiento y prepararlo para

Liusban Linfernal Olivera

que llegue con calidad al cliente”, describe Liusban Lin-
fernal.

Como presidente de la Brigada Técnica Juvenil, la cual
integran 34 jovenes, busca soluciones para la reparacion
de medios, como transpaletas, deterioradas con el tiempo
y decisivas para el movimiento de la mercancia almace-
nada; y problemas relacionados con la proteccion del
medioambiente, como el tratamiento de aguas residuales.

“Me ha tocado instruir a algunos bisofios, por los 12
anos de experiencia, me gusta transmitir lo aprendido
para que todo salga bien”, ratifica.

EL MAS JOVEN INTEGRANTE

Javier Méndez Laera es el integrante mas joven de la
empresa, galardonada recientemente con la condicion de
Distinguido nacional. Tras graduarse como técnico de
nivel medio en Construccion Civil y laborar en la cons-
truccion, paso un curso de dependiente-manipulador, y
hoy nos cuenta su historia.

“Nos sentimos satisfechos de cumplir con la distribu-
cibn de medicamentos, que es fundamental. Nuestra
misién en el enfrentamiento a la Covid-19 es llevar al
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cliente un producto 6ptimo hasta todos los rincones del
pais.

“Tenemos establecidas ocho horas de trabajo, a veces,
a la hora de irnos, llega una urgencia para los hospitales

o para hemodialisis, entonces preparamos la carga, por-
que el paciente lo necesita”, describe.

Javier, padre de tres nifios, dos mellizos hembra y
varon, que cumpliran seis afios en septiembre, y otra
pequeia de cinco afos, asume con hidalguia el reto de
mantenerlos y, a la par, llevar el ritmo de su trabajo.

“Es un reto atender la familia, es mas el tiempo que
estoy aqui que en la casa, en ocasiones, los fines de
semana, hay que llevar hemodialisis y el parque infantil
tiene que esperar, entonces esta la mama, una gran
madre, por quien doy la vida.

“En perspectivas esta hacerme técnico en Farmacia.
Me siento contento con el resultado del trabajo, es el
esfuerzo de todos. Créeme que vamos por mas”.

Entusiasta y responsable se vislumbra ante nuestros
ojos la nueva generacion de Emcomed, una juventud
apasionada, que frente a los obstaculos y desafios, no
cree en mangos bajitos.



